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Genetic Analysis AS 

Innkalling til  
ordinær generalforsamling 

Notice of  
annual general meeting 

Det innkalles herved til ordinær generalforsamling i 
Genetic Analysis AS ("Selskapet") onsdag den 20. mai 
2026 kl. 15:00 (CEST) i Selskapets lokaler i Ulvenveien 
80B, Oslo.   

Notice is hereby served that the annual general 
meeting in Genetic Analysis AS (the "Company") will 
be held on Wednesday 20 May 2026 at 15:00 hours 
(CEST) in the Company's premises in Ulvenveien 
80B, Oslo. 

Aksjonærer oppfordres til å inngi en fullmakt med 
stemmeinstruks i forkant av generalforsamlingen, se 
Vedlegg 2. Aksjonærer som likevel ønsker å delta i 
generalforsamlingen fysisk oppfordres til å melde fra til 
Selskapet slik angitt i Vedlegg 1. 

Shareholders are encouraged to submit a proxy with 
voting instructions prior to the general meeting, see 
Appendix 2. Shareholders that still wish to participate 
in the general meeting by person are encouraged to 
notify the Company as stipulated in Appendix 1. 

Dagsorden: Agenda: 

1. Åpning av møtet ved styrets leder 1. Opening of the meeting by the chairman of 
the board 

2. Valg av møteleder og en person til å 
medundertegne protokollen 

2. Election of a chairperson and a person to co-
sign the minutes 

Styret foreslår at styreleder, Morten Jurs velges til 
møteleder. 

The board proposes that chairman of the board, 
Morten Jurs is elected as chairperson of the meeting. 

Det foreslås videre at en person som deltar fysisk på 
generalforsamlingen undertegner protokollen med 
møteleder. 

It is further proposed that a person participating in 
person at the general meeting signs the minutes 
together with the chairperson.  

3. Godkjennelse av innkallingen og dagsorden 3. Approval of the notice and the agenda 

Styret foreslår at innkallingen og agendaen for 
generalforsamlingen godkjennes.  

The board proposes that the notice and the agenda for 
the general meeting are approved.  
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4. Godkjennelse av årsregnskap og styrets 
årsberetning for Genetic Analysis AS for 2025, 
herunder disponering av årets resultat 

4. Approval of the annual accounts and 
directors’ report of Genetic Analysis AS for 
2025, including allocation of the result of the 
year 

Selskapets årsregnskap, styrets årsberetning og 
revisors beretning for Selskapet for 2025 samt 
forslag til disponering av årets resultat er 
tilgjengelig på Selskapets nettsider, 
https://www.genetic-analysis.com/financial-
reports/. 

 
Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak:  

Selskapets årsregnskap og styrets 
årsberetning for Selskapet for 2025 
godkjennes, herunder styrets forslag til 
disponering av årets resultat. 

The annual accounts, directors' report and the 
auditors’ report for the Company for 2025, 
including the proposed allocation of the result for 
the year are available at the Company's 
websites, https://www.genetic-
analysis.com/financial-reports/ 

 
The board of directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution: 

The Company’s annual accounts and the 
directors' report for 2025 are approved, 
including the board of directors' proposal for 
allocation of the result of the year. 

5. Honorar til Selskapets revisor 5. Remuneration to the Company's auditor  

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak:  

Honorar til Selskapets revisor for regnskapsåret 
2025 godkjennes i samsvar med de 
opplysningene som fremgår i årsregnskapet for 
2025. 

The board of directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution:  

Remuneration to the Company's auditor for the 
accounting year of 2025 is approved in 
accordance with the information presented in 
the annual accounts for 2025. 

6. Valg av medlemmer til styret 6. Election of members to the board of directors 

Samtlige av styrets medlemmer er på valg. 
Valgkomiteen er blitt informert om at nåværende 
styremedlem Richard Kurtz ikke stiller til gjenvalg. 
Valgkomiteens innstilling til valg av medlemmer til 
styret er inntatt som Vedlegg 3 til innkallingen. 

   

Valgkomiteen foreslår at generalforsamlingen 
treffer følgende vedtak:  

Selskapets styre for perioden frem til neste 
ordinære generalforsamling i Selskapet skal være: 
  

Morten Jurs – Styreleder 

Camilla Huse Bondesson – Styremedlem 

Ove Öhman - Styremedlem 

Thorvald Steen - Styremedlem 

Rune Sørum – Styremedlem 

Jonathan Kohn - Styremedlem 

All members of the board of directors are up for 
election. The nomination committee has been 
informed that the present board member 
Richard Kurtz will not be up for re-election. The 
nomination committee's proposal for election of 
members to the board of directors is included in 
Appendix 3 to the notice.  

The nomination committee proposes that the 
general meeting makes the following resolution:  

The Company's board of directors for the period 
until the next annual general meeting in the 
Company shall be: 

Morten Jurs – Chairperson 

Camilla Huse Bondesson – Board member 

Ove Öhman – Board member 

Thorvald Steen – Board member 

Rune Sørum – Board member 

Jonathan Kohn – Board member 
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7. Godtgjørelse til styret  7. Remuneration of the Board of Directors. 

Valgkomiteen foreslår at generalforsamlingen 
treffer følgende vedtak: 

I perioden frem til neste ordinære 
generalforsamling gjelder følgende styrehonorar: 
 
Morten Jurs – Styreleder; 
Styrehonorar NOK 400.000 per år 

Camilla Huse Bondesson – Styremedlem;  
Styrehonorar NOK 175.000 per år 

Thorvald Steen – Styremedlem;  
Styrehonorar NOK 175.000 per år 

Rune Sørum – Styremedlem; 
Styrehonorar NOK 175.000 per år 

 Ove Öhman – Styremedlem;  
Styrehonorar NOK 175.000 per år 
  
Det foreslås ingen godtgjørelse til styrets øvrige 
medlemmer. 

The nomination committee proposes that the 
general meeting makes the following resolution: 

In the period until the next annual general meeting, 
the following board remuneration applies:  
Morten Jurs – Chairperson; 
Remuneration of NOK 400,000 per year 

Camilla Huse Bondesson – Board member; 
Remuneration of NOK 175,000 per year  
 
Thorvald Steen – Board member; 
Remuneration of NOK 175,000 per year 
 
Rune Sørum – Board member; 
Remuneration of NOK 175,000 per year 
 
Ove Öhman – Board member; 
Remuneration of NOK 175,000 per year  

No remuneration is proposed for the other 
members of the board of directors 

8. Valg av medlemmer til valgkomiteen  8. Election of members to the nomination 
committee  

Det foreslås at valgkomiteen gjenvelges for en 
periode på ett år.  

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak:  
 
I perioden frem til neste ordinære 
generalforsamling i Selskapet skal valgkomiteen 
bestå av følgende medlemmer:  

Bjørn Fuglaas (Leder) 

Svein Lien 

Kari Stenersen 

It is proposed that the nomination committee is re-
elected for a one-year period.  

The Board of Directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution:  

In the period until the next annual general meeting 
in the Company, the nomination committee shall 
consist of the following members: 

Bjørn Fuglaas (Chair) 

Svein Lien 

Kari Stenersen 

9. Honorar til Selskapets valgkomité  9. Remuneration to the Company's nomination 
committee  

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 

I perioden frem til neste ordinære 
generalforsamling gjelder følgende honorar for 
medlemmer av valgkomiteen:  

Leder av valgkomiteen: NOK 30.000 

Øvrige medlemmer: NOK 15.000 

The Board of Directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution:  

In the period until the next annual general meeting, 
the following remuneration for members of the 
nomination committee applies:  

Chair of the nomination committee: NOK 30,000 

Other members: NOK 15,000 

10. Generell fullmakt til styret til å forhøye 
aksjekapitalen  

10. General authorisation to the board of directors 
to increase the share capital 
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På den ordinære generalforsamlingen i 2025 ble 
det vedtatt å gi styret fullmakt til å øke 
aksjekapitalen med NOK 11.400.000,- tilsvarende 
ca. 30% av daværende aksjekapital. Fullmakten 
utløper på tidspunkt for den ordinære 
generalforsamlingen i 2026. Styret anser imidlertid 
begrunnelsen og hensynene bak fullmakten for å 
fremdeles være relevante. Styret foreslår derfor at 
fullmakten fornyes på tilsvarende nivå.  

 

Styret foreslår derfor at generalforsamlingen gir 
styret en fullmakt til å øke Selskapets aksjekapital 
med et beløp på inntil NOK 12 000 000,00 som 
tilsvarer cirka 29% av Selskapets aksjekapital. 
Formålet med fullmakten er å gi styret fleksibilitet 
til å utstede nye aksjer raskt i forbindelse med 
blant annet oppgjør av vederlag i aksjer ved 
oppkjøp og andre strategiske transaksjoner for 
Selskapet, samt for å styrke   Selskapets 
egenkapital.  
 

Styret vil også kunne benytte fullmakten i forhold 
til eventuelle reparasjonsemisjoner i tilknytning til 
rettede emisjoner. 

For å sikre at fullmakten kan brukes i samsvar med 
sitt formål, foreslår styret at fullmakten gir styret 
adgang til å fravike eksisterende aksjonærers 
fortrinnsrett.  
 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak:  

Styret gis i henhold til aksjeloven § 10-14 (1) 
fullmakt til å forhøye Selskapets aksjekapital med 
inntil NOK 12 000 000,00. Innenfor denne samlede 
beløpsrammen kan fullmakten benyttes flere 
ganger.  
 

Fullmakten gjelder frem til ordinær 
generalforsamling i Selskapet i 2027, senest til 30. 
juni 2027. 
 

Aksjonærenes fortrinnsrett til de nye aksjene etter 
aksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes jf. 
aksjeloven § 10-5.  
 
 
 
Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot 
innskudd i penger og mot innskudd i andre 
eiendeler enn penger. Fullmakten omfatter rett til 
å pådra selskapet særlige plikter jf. aksjeloven § 
10-2 samt beslutning om fusjon etter aksjeloven § 
13-5. 
 
Med virkning fra tidspunktet for registering av 

The Annual general Meeting in 2025 approved an 
authorization for the Board to increase the share 
capital by up to NOK 11.400.000,- equivalent to 
approx.. 30% of the share capital at the time. The 
Authorization expires at the date of the Annual 
General Meeting in 2026. The Board is however of 
the opinion the background and justification relating 
to the authorization are still valis and does therefore 
propose that the authorization is renewed at an 
equivalent level.  

The board of directors therefore proposes that the 
general meeting grants the board of directors an 
authorization to increase the Company's share 
capital with an amount of up until NOK 
12,000,000.00, which equals approximately 29% of 
the Company's share capital. The purpose of the 
authorisation is to provide the board of directors 
with flexibility to issue new shares as among others 
consideration in shares in acquisitions and other 
strategic transactions for the Company, as well as 
in strengthening the Company's share capital.  

The Board will also be able to use the authority in 
connection with potential repair issues related to 
direct issues. 

To ensure that the authorization can be used in 
accordance with its purpose, the board proposes 
that the authorization grants the board the right to 
deviate from existing shareholders' preferential 
rights.  

The board of directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution:  

The board of directors is authorised pursuant to 
section 10-14 (1) of the Norwegian Private Limited 
Companies Act to increase the Company's share 
capital by up to NOK 12,000,000.00. Subject to said 
limitation on the aggregate amount, the 
authorisation may be used on one or more 
occasions.  

The authorisation is valid until the annual general 
meeting in 2027, on 30 June 2027 at the latest.  

 
The shareholders' preferential rights to new shares 
pursuant to section 10-4 of the Norwegian Private 
Limited Companies Act may be deviated cf. section 
10-5 of the Norwegian Private Limited Companies 
Act. 

The authorisation comprises share capital 
increases against contributions in cash and 
contributions other than in cash. The authorisation 
comprises the right to incur special obligations for 
the company cf. section 10-2 of the Norwegian 
Private Limited Companies Act, as well as decisions 
on merger pursuant to section 13-5 of the same act.  
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denne fullmakten i Foretaksregisteret trekkes alle 
tidligere tildelte styrefullmakter til å forhøye 
aksjekapitalen tilbake. 

With effect from the time of registration of this 
authority with the Norwegian Register of Business 
Enterprises, all previous authorities to the board of 
directors to increase the share capital are revoked. 

11. Fullmakt til styret til å erverve egne aksjer  
 

11. Authorisation to the board of directors to 
acquire own shares 

Selskapet har en fullmakt til å erverve egne aksjer 
i Selskapet som utløper 30. juni 2026. Fullmakten 
tilsvarer cirka 10% av Selskapets aksjekapital på 
det tidspunktet den ble vedtatt. 
 

En tilbakekjøpsfullmakt gir Selskapet fleksibilitet til 
strategisk bruk av egne aksjer i Selskapets og 
aksjonærenes beste. Fullmakten kan også brukes 
til å levere aksjer ved utøvelse av opsjoner til 
styremedlemmer eller ansatte. Det foreslås derfor 
at generalforsamlingen godkjenner en fornyet 
fullmakt til å kjøpe tilbake egne aksjer med 
pålydende verdi på inntil NOK  4 200 000,00, 
tilsvarende cirka 10% av Selskapet aksjekapital.  
 

 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 
 
Styret gis i henhold til aksjeloven § 9-4 fullmakt til 
på vegne av Selskapet å erverve aksjer i 
Selskapet ("egne aksjer") med en samlet 
pålydende verdi på inntil NOK 4 200 000,00. 

Ved erverv av egne aksjer kan det ikke betales et 
vederlag per aksje som er mindre enn NOK 0,60 
eller som overstiger NOK 10. 
 
Erverv og avhendelse av aksjer kan skje slik 
styret finner hensiktsmessig. 
 
Fullmakten gjelder frem til neste ordinære 
generalforsamling i Selskapet i 2027, dog senest 
30. juni 2027. 

Denne fullmakten erstatter fullmakten til erverv av 
egne aksjer vedtatt av generalforsamlingen den 
19. mai 2025 (registrert i Foretaksregisteret den 
18. juli 2025) fra tidspunktet denne fullmakten 
registreres i Foretaksregisteret. 

The Company has an authorization to acquire own 
shares in the Company that expires on 30 June 
2026. The authorisation equals approximately 
10% of the Company's share capital at the time it 
was resolved.  

An authorisation to acquire own shares provides 
the Company with flexibility to strategically use 
own shares in the Company and the shareholders' 
best interests. The authorization may also be used 
to deliver shares upon exercise of options by board 
members or employees. It is therefore proposed 
that the general meeting approves a renewed 
authorisation to acquire own shares with a nominal 
value of up to NOK 4,200,000.00, equalling 
approximately 10% of the Company's share 
capital. 

The board of directors proposes that the general 
meeting makes the following resolution: 

Pursuant to section 9-4 of the Norwegian Private 
Limited Liability Companies Act, the board of 
directors is authorised to acquire shares in the 
Company ("treasury shares") on behalf of the 
Company with a total nominal value of up to NOK 
4,200,000.00. 

In the acquisition of own shares, no consideration 
can be paid per share that is less than NOK 0.60 
or above NOK 10. 

Acquisition and sale of own shares may be done 
as the board of directors deems appropriate. 
 

The authorization is valid until the next annual 
general meeting of the Company in 2027, however 
no later than 30 June 2027. 

This authorisation replaces the authorisation to 
acquire own shares resolved by the general 
meeting on 19 May 2025 (as registered with the 
Norwegian Register of Business Enterprises on 18 
July 2025) from such time this authorisation is 
registered with the Norwegian Register of 
Business Enterprises.  
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12. Utvidelse av opsjonsprogram 12. Extension of share option program 

The Board har en eksisterende fullmakt til å 
utstede nye aksjer knyttet til selskapets 
opsjonsordninger på inntil 5.372.585 aksjer. Av 
denne fullmakten er det 4.611.000 som er 
utestående pr dato for generalforsamlingen.  

Styret mener det er hensiktsmessig å benytte 
opsjoner som et motivasjonselement for ansatte 
og tildeling av opsjoner er også et alternativ til 
tildeling av bonus, noe som er positivt i forhold til 
selskapets kontantsituasjon.  

       Styret ønsker derfor en fullmakt til å utstede inntil 
1.580.000 opsjoner i tillegg til de som er 
utestående, delvis som erstatning for opsjoner 
som er utløpt og dels for å selektivt kunne benyttes 
som alternativ til bonus samt knyttet til 
ansettelsesforhold for nøkkelpersoner. Dette 
medfører en utvidelse av opsjonsprogrammet med 
818.415 opsjoner utover dagens ramme. 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 

Selskapets opsjonsprogram utvides slik at 
ledelsen og øvrige ansatte kan gis en rett til å 
erverve inntil 1 580 000 aksjer i Selskapet. 
Tildeling av opsjoner skal gjøres av styret, og hver 
opsjon skal gi rett til å tegne en aksje i Selskapet 
til det styret vurderer som antatt markedsverdi på 
tidspunktet for utstedelse av opsjonen. 

The Board Does currently have authorization to 
issue 5.372.585 new shares under connected to 
option schemes. There is currently 4.611.000 
options outstanding as per the date of the Annual 
General Meeting.  

The Board is of the opinion that the use of 
employee options is contributing to employee 
motivation and the issuance of options as an 
alternative to paying cash bonuses is positive in 
relation to the company’s’ cash flow.  

The Board would therefore like to issue up to 
1.580.000 options in addition to what is currently 
outstanding, partly to replace options that have 
expired, partly as an alternative to payment of 
cash bonuses and also related to employment of 
key personnel. This implies an expansion of the 
option scheme with 818.415 options in addition to 
what is previously approved. 

The board proposes that the general meeting 
makes the following resolution: 

The Company's option program is expanded so 
that management and other employees can be 
given a right to acquire up to 1 580 000 shares in 
the Company. The allocation of options shall be 
made by the board of directors, and each option 
shall entitle the holder to subscribe for a share in 
the Company to the value the board of directors 
considers as the estimated market value at the 
time of issue of the option. 
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13. Fullmakt til styret til å forhøye aksjekapitalen i 
forbindelse med Selskapets opsjonsprogram 

13. Authorisation to the board of directors to 
increase the share capital in connection with 
the Company's share option program 

Det er ønskelig at styret gis fullmakt til å forhøye 
Selskapets aksjekapital med inntil NOK 
3.714.600,00, tilsvarende cirka 8,9% av 
Selskapets nåværende aksjekapital. 
 

Fullmakten skal legge til rette for fremtidig 
utstedelse av aksjer for forpliktelser knyttet til 
eksisterende og/eller nye opsjoner gitt til ledelse 
og ansatte under Selskapets opsjonsprogram 
samt eksisterende opsjoner gitt til 
styremedlemmer. 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 

Styret gis i henhold til aksjeloven § 10-14 (1) 
fullmakt til å forhøye Selskapets aksjekapital med 
inntil NOK 3.714.600 Innenfor denne samlede 
beløpsrammen kan fullmakten benyttes flere 
ganger. 
 

Fullmakten gjelder frem til neste ordinære 
generalforsamling i Selskapet i 2027, dog senest 
30. juni 2027. 

Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter 
aksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes, jf. 
aksjeloven § 10-5. 

 
Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot 
innskudd i penger, og mot innskudd i andre 
eiendeler enn penger. Fullmakten omfatter rett til 
å pådra selskapet særlige plikter, jf. aksjeloven § 
10-2 samt fusjon etter asl. §13-5 

It is desirable that the board is granted 
authorisation to increase the Company's share 
capital by up to NOK 3,714,600.00, equalling 
approximately 8.9% of the Company's current 
share capital. 

The proxy shall facilitate for future issuance of 
shares for liabilities derived from existing and/or 
new options granted to management and 
employees under the Company’s share option 
program as well as existing options granted to 
board members. 

The Board proposes that the general meeting 
passes the following resolution: 

The board of directors is authorized pursuant to 
section 10-14 (1) of the Norwegian Private Limited 
Companies Act to increase the Company’s share 
capital by up to NOK 3,714,6000.00 Subject to this 
aggregate amount limitation, the authority may be 
used on more than one occasion. 

The authorization is valid until the next annual 
general meeting of the Company in 2027, however 
no later than 30 June 2027. 

The shareholders’ preferential rights to new 
shares pursuant to section 10-4 of the Private 
Limited Companies Act may be waived, cf. the 
Private Limited Companies Act section 10-5. 

The authority covers capital increases against 
contributions in cash and contributions other than 
in cash. The authorisation comprises the right to 
incur special obligations for the company cf. 
section 10-2 of the Norwegian Private Limited 
Companies Act, as well as decisions on merger 
pursuant to section 13-5 of the Norwegian Private 
Limited Companies Act. 

Aksjonærer har rett til å møte og stemme ved 
fullmektig. Det må i så tilfelle fremlegges en 
skriftlig og datert fullmakt. Vedlagte 
fullmaktsskjema kan benyttes, se Vedlegg 2. 

Shareholders may appoint a proxy to attend and 
vote on their behalf. In this case a written and 
dated proxy must be provided. The enclosed proxy 
form may be used, ref. Appendix 2. 

I henhold til aksjeloven § 4-4 (3) a jf. 
allmennaksjeloven § 5-2 (1) er det bare de som er 
aksjeeiere i Selskapet fem virkedager før 
generalforsamlingen, den 13. mai 2026 
(registreringsdatoen) som har rett til å delta og 
stemme på generalforsamlingen. 

Pursuant to section 4-4 (3) a of the Norwegian 
Private Limited Liability Companies Act cf. section 
5-2 (1) of the Norwegian Public Limited Liability 
Companies Act, only shareholders in the 
Company on the fifth working day prior to the 
general meeting, 13 May 2026 (the record date) 
are entitled to participate and vote at the general 
meeting. 
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Eiere av forvalterregistrerte aksjer som vil delta på 
generalforsamlingen må via sin forvalter gi 
Selskapet melding om dette på forhånd og senest 
to virkedager før generalforsamlingen, dvs. den 
15. mai 2026. Eiere av forvalterregistrerte aksjer 
må kommunisere med sin forvalter som har ansvar 
for å formidle fullmakter og/eller påmelding til 
generalforsamlingen innen nevnte frist videre til 
Selskapet. 

Owners of shares held through nominee accounts 
that wish to participate in the general meeting must 
through its custodian notify this to the Company in 
advance and no later than two working days before 
the general meeting, i.e. on 15 May 2026. Owners 
of nominee held shares must communicate with 
their custodians, who are responsible for 
communicating proxies and/or notice of 
participation at the general meeting within the said 
deadline to the Company. 

I tråd med § 11 i Selskapets vedtekter sendes ikke 
dokumenter som gjelder saker som skal 
behandles på generalforsamlingen til aksjonærer, 
men gjøres tilgjengelig på Selskapets nettside, 
https://www.genetic-analysis.com/for-investors/. 
Aksjonærer kan likevel kontakte Selskapet ved 
Ronny Hermansen på e-post: rh@genetic-
analysis.com og kreve å få tilsendt disse 
dokumentene uten kostnad. 

In accordance with § 11 of the Company's articles 
of association, documents that relates to matters 
that shall be considered by the general meeting 
are not sent to shareholders, but are made 
available at the Company's website, 
https://www.genetic-analysis.com/for-investors/. 
Shareholders may still contact the Company by e-
mail: rh@genetic-analysis.com with attention to 
Ronny Hermansen and request that the 
documents are sent to them without cost.  

 In case of discrepancies between the 
Norwegian text and the English translation, 
the Norwegian text shall prevail. 

  

 
 

*** 

Oslo, 4.mai/ 4 May 2026 

 

På vegne av styret i / on behalf of the board of directors in  

Genetic Analysis AS  

Morten Jurs  
Styrets leder / Chairperson of the board of directors 

 

Vedlegg: Appendices: 

1. Påmeldingsskjema 1. Registration form  

14. Fullmaktsskjema 

15. Presentasjon av foreslåtte 
styremedlemmer 

2. Proxy form 

3. Presentation of proposed board 
members 
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PÅMELDINGSSKJEMA  
 

Undertegnede vil møte på ordinær generalforsamling i Genetic Analysis AS tirsdag den 20 mai 2026 kl. 15:00 
i Selskapets lokaler i Ulvenveien 80B, Oslo.   
 
Kryss av en eller begge boksene:  

 Jeg vil stemme for mine egne aksjer i Selskapet 

 Jeg har fullmakt til å stemme på vegne av aksjer i Selskapet i henhold til vedlagte fullmakt 

 
Dersom du møter på generalforsamlingen i henhold til fullmakt, må fullmakten vedlegges påmeldingsskjema. 
Fullmaktsskjema i Vedlegg 2 kan benyttes.  
 

Fyll ut:  
 

Underskrift:  ______________________________________________ 

Navn:  ______________________________________________ (bruk blokkbokstaver) 

Navn på aksjonær 
(om aksjonær er juridisk person*):  

 
______________________________________________ (bruk blokkbokstaver) 

Sted/dato:  ______________________________________________ (bruk blokkbokstaver) 

E-post-adresse: ______________________________________________ (bruk blokkbokstaver) 

 
 
* Merk at personer som skal møte i generalforsamlingen på vegne av en aksjonær som er et selskap eller 
annen juridisk person må vedlegge en firmaattest som viser signaturrettigheter og/eller fullmakt som viser at 
den som møter kan representere den aktuelle aksjonæren i generalforsamlingen. 
 
Vennligst send påmeldingsskjema til: Genetic Analysis AS v/ Ronny Hermansen, e-post: rh@genetic-
analysis.com  innen fredag 15. mai 2026 kl. 16.00. 
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REGISTRATION FORM 
 

The undersigned hereby notifies its attendance at the ordinary general meeting in Genetic Analysis AS on 
Wednesday 20 May 2026 at 15:00 hours in the Company's premises in Ulvenveien 80B, Oslo.  
 
Tick of one or both boxes:  
  I will vote for my own shares in the Company   

 I am authorized to vote on behalf of shares in the Company in accordance with the attached proxy 

 
If you will attend the general meeting pursuant to a proxy, the proxy must be attached to the registration form. 
The proxy form included in Appendix 2 may be used.  
 
 
Please execute:  
 
Signature:   ______________________________________________ 

Name: ______________________________________________ (use capital letters) 

Name of shareholder 
(if the shareholder is a legal entity*):  

 
______________________________________________ (use capital letters) 

Place/date:   ______________________________________________ (use capital letters) 

E-mail: ______________________________________________ (use capital letters) 

 
* Note that persons that will attend the general meeting on behalf of a shareholder that is a company or other 
legal entity, must include a certificate of registration showing signature rights and/or a proxy that evidences 
that the person attending can represent the relevant shareholder.  
 
 
Please send the registration form to Genetic Analysis AS att/ Ronny Hermansen, e-mail: rh@genetic-
analysis.com within Friday 15 May 2026 at 16.00 CEST. 
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Vedlegg 2: Fullmaktskjema  
  

FULLMAKT  
  

  
Som eier av _____________________________________ aksjer i Genetic Analysis AS gir jeg/vi herved  
  

 styrets leder  
 _______________________________________ (sett inn navn)  

  
fullmakt til å representere og avgi stemmer for mine/våre aksjer på ordinær generalforsamling i Genetic 
Analysis AS den 20. mai 2026.  
  
Dersom det ikke er krysset av for noen av alternativene ovenfor, vil fullmakten bli ansett gitt til styrets leder. 
Dersom fullmakt er gitt til styrets leder, har denne adgang til å gi en advokat eller et annet medlem av styret 
eller ledelsen rett til å representere, og avgi stemme for, aksjene som fullmakten omfatter.  
  
Dersom aksjonæren ønsker det, og styrets leder er innsatt som fullmektig, kan stemmeinstruksen nedenfor 
fylles inn og sendes Selskapet. Det vil da bli avgitt stemme for aksjene i henhold til instruksen.   
  
Stemmeinstruks:  

Vedtak  Stemmer 
for  

Stemmer 
 mot  

Avstår fra å 
stemme  

2.  Valg av møteleder og en person til å 
medundertegne protokollen  □  □  □  

3.   Godkjennelse av innkallingen og dagsorden  □  □  □  
4.  Godkjennelse av årsregnskap og styrets 

årsberetning for Genetic Analysis AS for 2025, 
herunder disponering av årets resultat  

□  □  □  

5.  Honorar til Selskapets revisor  □  □  □  
6.  Valg av medlemmer til styret  

   
 

Styreleder morten Jurs □  □  □  
 

Styremedlem Camilla Huse Bondesson □  □  □  
 

Styremedlem Jonathan Kohn □  □  □  
 

Styremedlem Thorvald Steen □  □  □  
 

Styremedlem Rune Sørum □  □  □  
 

Styremedlem Ove Öhman □  □  □  
7.  Godtgjørelse til styret  □  □  □  
8. Valg av medlemmer til valgkomiteen  □  □  □  
9.  Honorar til Selskapets valgkomite  □  □  □  
10.  Generell fullmakt til styret for å forhøye 

aksjekapitalen  □  □  □  
11.  Fullmakt til styret til å erverve egne aksjer  □  □  □  
12.  Utvidelse av opsjonsprogram  □  □  □  
13.  Fullmakt til styret til å forhøye aksjekapitalen i 

forbindelse med Selskapets opsjonsprogram  □  □  □  
  
Dersom det er gitt stemmerettsinstruks gjelder følgende:  
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 Dersom det er krysset av for "Stemmer for" innebærer det en instruks til fullmektigen om å 
stemme for forslaget i innkallingen, med de endringer som styret, styrets leder eller møteleder 
måtte foreslå. Ved eventuelle endringer i forhold til de forslag som fremgår av innkallingen, kan 
fullmektigen etter eget skjønn avstå fra å stemme for aksjene.   
 Dersom det er krysset av for "Stemmer mot" innebærer det en instruks til fullmektigen om å 
stemme mot forslaget i innkallingen, med de endringer som styret, styrets leder eller møteleder 
måtte foreslå. Ved eventuelle endringer i forhold til de forslag som fremgår av innkallingen, kan 
fullmektigen etter eget skjønn avstå fra å stemme for aksjene.  
 Dersom det er krysset av for "Avstår fra å stemme" innebærer det en instruks til fullmektigen om 
ikke å avgi stemme for aksjene.   
 Dersom det ikke krysses av for noe alternativ, innebærer det at fullmektigen står fritt til å avgjøre 
hvordan det skal stemmes for aksjene.  
 Ved avstemninger over saker som ikke fremgår av innkallingen, men som lovlig tas opp til 
avgjørelse ved generalforsamlingen står fullmektigen fritt til å avgjøre hvordan det skal stemmes 
for aksjene. Det samme gjelder avstemning over formelle forhold, f.eks. avstemningsrekkefølge 
eller avstemnings-form.    
 Dersom aksjonæren har innsatt annen fullmektig enn styrets leder og ønsker å gi 
vedkommende instruks om stemmegivning er dette et forhold mellom aksjonæren og fullmektigen 
som er selskapet uvedkommende. For dette tilfellet påtar selskapet seg ikke ansvar for å 
kontrollere om fullmektigen avgir stemme i henhold til instruksen.  

  
   
Underskrift: ____________________________________________*  
  
  
Navn: ____________________________________________ (blokkbokstaver)  
  
  
Sted/dato: ____________________________________________  
  
  
Vennligst send fullmakten til: Genetic Analysis AS v/ Ronny Hermansen, e-post: rh@genetic-analysis.com 
innen fredag 15. mai 2026 kl 16:00.  
  
  
*) Dersom fullmakt gis på vegne av et selskap eller annen juridisk person, må det vedlegges firmaattest 
og/eller fullmakt som viser at den som undertegner har kompetanse til å avgi fullmakten. Dersom 
tilfredsstillende dokumentasjon ikke mottas står fullmektigen fritt til å benytte eller forkaste fullmakten etter 
eget skjønn.  
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Appendix 2: Proxy form  
  

AUTHORIZATION  
  
As the owner of _____________________________________ shares in Genetic Analysis AS I/we hereby 
appoint  
  

 The chairperson of the board of directors  
 _______________________________________ (insert name)  

  
as my/our proxy to represent and vote for my/our shares at the annual general meeting of Genetic Analysis 
AS to be held on 20 May 2026.  
  
If none of the alternatives above has been ticked the chairman of the board will be considered appointed 
as proxy. If the chairman of the board has been appointed as proxy, the chairman of the board can appoint 
another member of the board or the management to represent and vote for the shares covered by the 
proxy.  
  
If the shareholder so desires and the chairman of the board has been appointed as proxy, the voting 
instructions below can be filled in and returned to the Company. The shares will then be voted in accordance 
with the instructions.  
  
Voting instructions:  
Resolution  Vote for  Vote against  Abstain  
2.  Election of a chairperson and a person to co-sign 

the minutes  □  □  □  
3.  Approval of the notice and the agenda  □  □  □  
4.  Approval of the annual accounts and directors’ 

report of Genetic Analysis AS for 2025, including 
allocation of the result of the year  

□  □  □  

5.  Remuneration to the Company's auditor  □  □  □  
6.  Election of members to the board of directors  

   
 

Chairperson Morten Jurs □  □  □  
 

Board member Camilla Huse Bondesson □  □  □  
 

Board member Jonathan Kohn □  □  □  
 

Board member Thorvald Steen □  □  □  
 

Board member Rune Sørum □  □  □  
 

Board member Ove Öhman □  □  □  
7.  Remuneration of the board of directors  □  □  □  
8.  Election of members to the nomination 

committee  □  □  □  
9.  Remuneration to the Company’s nomination 

committee  □  □  □  
10.  General authorization to the board of directors to 

increase the share capital  □  □  □  
11.  Authorisation to the board of directors to acquire 

own shares  □  □  □  
12.  Extension of share option program  □  □  □  
13.  Authorisation to the board of directors to 

increase the share capital in connection with the 
Company's share option program  

□  □  □  
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If voting instructions are given, the following applies:  
  

 If the box "Vote for" has been ticked, the proxy is instructed to vote for the proposal in the 
notice, with any changes suggested by the board of directors, the chairman of the board or the 
chairperson of the meeting. In case of changes in the proposals included in the notice, the proxy 
can at his/her own discretion abstain from voting the shares.  
 If the box "Vote against" has been ticked, this implies that the proxy is instructed to vote 
against the proposal in the notice, with any changes suggested by the board, the Chairman of the 
Board or the chairman of the meeting. In case of changes in the proposals included in the notice, 
the proxy can, at his/her discretion, abstain from voting the shares.  
 If the box "Abstain" has been ticked, the proxy is instructed to abstain from voting the 
shares.   
 If none of the boxes has been ticked, the proxy is free to decide how to vote the shares.  
 In respect of a vote over matters that are not included on the agenda, and which may validly 
come before the meeting, the proxy is free to decide how to vote the shares. The same applies 
for votes over formal matters, such as voting order or voting procedure.  
 If a shareholder has inserted another person than the chairman of the board as proxy, and 
wants to give such person instructions on voting, this is a matter between the shareholder and the 
proxy. In such a situation, the company does not undertake any responsibility to verify that the 
proxy votes in accordance with the instructions.  

   
Signature: ____________________________________________*  
  
  
Name: ____________________________________________ (block letters)  
  
  
Place / date: ____________________________________________  
  
  
Please send the proxy to Genetic Analysis AS att/ Ronny Hermansen, e-mail: rh@genetic-analysis.com 
within Friday 15th May 2026 within 16:00 CET.  
  
*) If the proxy is given on behalf of a company or other legal entity, relevant evidence of authority must be 
attached to evidence that the person signing the proxy form is properly authorized.  
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Vedlegg 3: Til sak 6 på agendaen    
   

Appendix 3: For item 6 on the agenda   

Valgkomiteens innstilling til valg av 
medlemmer til styret   
   

The nomination committee’s proposal for 
election of members to the board of directors   
   

Valgkomiteen foreslår at Dr. 
Jonathan Kohn velges som nytt styremedlem til 
erstatning for Dr. Richard Kurz som forlater styret. 
  
 
Jonathan Kohn (født 30 juni 1973, amerikansk 
statsborger), er i dag Director of Corporate
Business Development med fokus på M&A og 
strategiske investeringer i Bio-Rad Laboratories et 
global Life-Science og klinisk diagnostisk selskap 
etablert i 1952. Han har over 16 års industri 
erfaring, og har innehatt posisjoner innen FoU og 
forretningsutvikling og representerer Bio-Rad i 
styrene for en rekke av deres porteføljeselskaper. 
Jonathan fikk sin Ph.D. i Biokjemi og 
Molekylærbiologi fra UC Santa Barbara før han tok 
en post doc ved UC Berkeley’s avdeling for
Bioengineering.  
   
Valgkomiteen foreslår at øvrige styremedlemmer 
gjenvelges.    
  
Morten Jurs (Styreleder) (født 1960, norsk 
statsborger og bor i Norge) har en Master of
Sience/MBA fra University of Wyoming. Han har 
hatt både CEO og CFO roller i børsnoterte og 
private selskaper og har ledet organisasjoner 
gjennom faser med ekspansjon, restrukturering og 
strategisk reposisjonering. Morten er blant annet 
styreleder i Navamedic ASA og styremedlem i 
Atea ASA. Morten har tidligere erfaring som CFO 
og CEO for Pronova Biopharma ASA, CEO for 
Stamina Group, CFO for Kitron ASA samt som 
partner innenfor investeringsvirksomhet. Gjennom 
sitt arbeide har Morten bred erfaring som leder for 
virksomheter i rask utvikling og har bred 
transaksjonserfaring innenfor fusjoner og oppkjøp, 
børsintroduksjoner, aksjeemisjoner og ledet det 
suksessfulle salget av SpinChip Diagnostics til
BioMèrieux i 2025.  
 
 
   
  
 
Ove Öhman (født 1960, svensk statsborger og 
bor i Sverige) er en svensk serie entreprenør og 
har en suksessfull historie innenfor diagnostikk og
life science virksomhet. Gjennom de siste tretti
årene har han vært delaktig i etableringen av en 
rekke selskaper, bland annet Åmic (1998),
Ginolis (2008), Fiomi (2011), Astrego (2016),
Moleculent (2021) og Readily Diagnostics (2022).
Han har bakgrunn sonm CEO fra flere av disse 
oppstartselskapene og er i dag styreleder for

The nomination committee proposes that Dr. 
Jonathan Kohn is elected as new board member 
to replace Dr. Richard Kurz which will be leaving 
the board.  
  
Jonathan Kohn (born June 30th 1973, U.S. 
citizenship), is the Director of Corporate Business 
Development, focusing on M&A and strategic 
investment at Bio-Rad Laboratories, a global Life 
Science and Clinical Diagnostics company 
founded in 1952. He has over 16 years of industry 
experience, having held positions in R&D and 
business development, and represents Bio-Rad 
on the board of directors of various portfolio 
companies. Jonathan earned his Ph.D. in 
Biochemistry & Molecular Biology from UC Santa 
Barbara before taking a post-doctoral fellowship at
UC Berkeley’s department of Bioengineering.  
  
The nomination committee proposes that the other 
board members are re-elected.   
  
Morten Jurs (Chairman of the board) is a 
Norwegian citizen, born in 1960 and residing in 
Norway. He holds a Master of Science/MBA from 
the University of Wyoming. Morten has extensive 
executive experience, having served in both as 
CEO and CFO in listed and in privately held 
companies. He has successfully led organisations
through periods of growth, restructuring and 
strategic transformation. He currently serve as 
Chairman of the Board of Navamedic ASA and is 
a board member of Atea ASA. His previous roles 
include CEO and CFO for Pronova Biopharma 
ASA, CEO of Stamina Group, CFO for Kitron ASA 
and partner in an investment company. Through 
his career, Morten has developed broad 
leadership experience in fast growing businesses, 
along with significant transactional expertise.n 
This includes Mergers and Acquisitions, IPOs, 
capital raisings and he headed up the successful 
sale of SpinChip Diagnostics to BioMèrieu in 
2025.  
  
  
Ove Öhman (born 1960, Swedish citizen and lives 
in Sweden) is a Swedish serial entrepreneur with 
a proven track record in the life science and 
diagnostics industries. Over the past three
decades, he has founded or co-founded several 
companies, including Åmic (1998), Ginolis (2008),
Fiomi (2011), Astrego (2016), Moleculent (2021), 
and Readily Diagnostics (2022). He has served as 
CEO in several of these ventures and currently 
holds the position of Chairman of the Board at 



 

 16/16 

Readily Diagnostics og Enaiblers AB og 
styremedlem i Moleculent og Samplefact.  
  
  
  
Camilla Huse Bondesson (født 1958, norsk og 
svensk statsborger), bor i Sverige og har en
Executive MBA fra Stockholms universitet. Hun 
har over 30 års internasjonal operativ og strategisk 
erfaring fra ledende stillinger innen selskaper 
innen life science-feltet, inkludert som leder av
Behring Diagnostica AB (nå Siemens Heltineers, 
internasjonal produktsjef i Biacore, 
markedsdirektør for Amersham Biosciences (nå
Cytiva) og VP Marketing for Gyros AB. Siden 2004 
jobber Mrs. Bondesson som konsulent, nå i Elect
Bioscience AB, med fokus på kommersialisering 
og markedsføringsstrategier.  Hun er i dag 
styreleder i TdB Labs samt styremedlem i Genetic 
Analysis og 1928 Diagnostics. 
  
 
  
Thorvald Steen (født 1960, norsk statsborger) ble 
uteksaminert fra Sjøkrigsskolen i 1984. Han sluttet 
i Sjøforsvaret i 1990 og har siden hatt ulike 
lederroller i olje- og gassindustrien samt innen 
finans. I tillegg til å inneha styreverv arbeider 
Thorvald med private investeringer og rådgivning. 
   
    
    
Rune Sørum (født 1956, norsk statsborger har en
Master of Science in Business and Economics 
(siviløkonom) fra Copenhagen School of 
Economics and Business Administration. Sørum 
er for tiden partner i Televenture Management. Før 
han begynte i Televenture, var han privat investor 
og seniorrådgiver for europeiske selskaper som 
jobbet i både Asia og Midtøsten. Sørum har hatt 
flere styreverv i norske investeringsselskaper.   
   
   
   
  
Det foreslås at alle styremedlemmene velges for 
perioden frem til neste ordinære 
generalforsamling.    
  
   
Se innkallingen til den ordinære general-
forsamlingen for valgkomiteens forslag til vedtak 
under sak 6.   

Readily Diagnostics and Enaibler AB. He is also a 
board member of Moleculent, and Samplefacts.   
  
    
Camilla Huse Bondesson (born 1958, 
Norwegian and Swedish citizenships) Lives in 
Sweden and holds an Executive MBA from 
Stockholm University. She has over 30 years of 
international operational and strategic experience 
from leading positions in life science companies, 
including as head of Behring Diagnostica AB(now 
Siemens Healthineers), international product 
manager at Biacore, marketing director for 
Amersham Biosciences (now Cytiva) and VP 
Marketing for Gyros AB. Since 2004, Mrs. 
Bondesson works as a consultant, now in Elect 
Bioscience AB, a consulting company focusing on 
commercialization and marketing strategies. She 
is today Chairperson of the Board of TdB Labs and 
board member at Genetic Analysis and 1928 
Diagnostics.    
   
Thorvald Steen (born 1960, Norwegian 
citizenship) graduated from the Royal Norwegian 
Naval Academy in 1984. He left the Navy in 1990 
and has since then held different leadership 
positions with the oil- and gas industry and 
finance.  Besides board memberships does 
Thorvald work as a consultant and he follows up 
Privat Investments. 
    
Rune Sørum (born 1956, Norwegian citizenship) 
holds a Master of Science in Business and 
Economics (siviløkonom) from Copenhagen 
School of Economics and Business 
Administration. Mr. Sørum is currently a partner 
in Televenture Management. Before 
joining Televenture, he was a private investor and 
senior adviser for European companies working in 
both Asia and the Middle East. Mr. Sørum has 
held several board positions in Norwegian 
investment companies.   
   
   
 It is proposed that all board members are elected 
for the period until the next annual general 
meeting.   
   
   
See the notice for the annual general meeting for 
the nomination committee's proposed resolution 
under item 6.    

 


